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PANEVEZIO R. RAMYGALOS GIMNAZIJOS MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PaneveZio r. Ramygalos gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasas (toliau — Apra3as) yra parengtas, vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
2022 m. rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. 1269 ,,Dé¢l Prie§mokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryju programy patvirtinimo®, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos apra$u, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,.Dél Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos apraSo patvirtinimo® ir jo pakeitimais (Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2023 m. liepos 19 d. jsakymas Nr. V-982), Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo
ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjicio 11 d.
isakymu Nr. V-1125 ,,Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi
pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprago patvirtinimo®, »Pedagogy
etikos kodeksu®, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2018 m. birzelio 5 d.
isakymu Nr. V-561 ,,Dél pedagogy etikos kodekso patvirtinimo®.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir biidai, vertinimo lygmenys ir principai,
jvertinimy fiksavimas, informavimas, atsiskaitomyjy darby organizavimas ir vertinimas, mokiniy
igyty kompetencijy vertinimas ir vertinimo rezultaty panaudojimas.

3. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZiamas vertybiniais orientyrais,
leidziangiais atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu badu ir sudaryti galimybes juos
plétoti.

II SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje,
taikant jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus, skirtas informacijai apie mokinio
pasickimus kaupti;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy
mokymosi pasiekimy lygj pasibaigus pusme¢iui, baigus programos dalj arba visg programa. Siam
tikslui pasiekti kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkre&iu laikotarpiu;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas i gimnazijos veiklos
tobulinimg ir yra biitinas gimnazijos sprendimams priimti.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. Padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpnasias puses, jvertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus.

5.2. Padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parengti ugdymo turinj, parinkti tinkamus mokymo
ir mokymosi metodus;




5.3. Suteikti tévams informacija apie vaiko mokymasi, gerinti ry$ius tarp vaiko, tevy ir
mokyklos.

6. Apraso 4 ir 5 punktuose jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams ir
uzdaviniams jgyvendinti naudojami ¥ie vertinimo biidai:

6.1. formuojamasis vertinimas uZtikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo
tikslo — padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréZiamas kaip cikliskas
mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir
mokymuisi planuoti ar koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neragomi. F ormuojamasis
vertinimas apima:

6.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

6.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie i¥moko, sudaryma,
leidZian¢iy kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

6.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojan¢io griZtamojo rysio teikimg. GriZtamasis ryys
turi buti konkretus ir orientuotis | mokinio atlickamg uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija,
galin¢ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

6.1.4. salygu mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;

6.1.5. mokiniy skatinimg permgastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiektg
rezultatg. Mokytojas turi aktualizuoti mokymosi turinj, padéti mokiniui atrasti asmenine mokymosi
prasme;

6.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripaZinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uZduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atlieckamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Gimnazijos lygmeniu i$skiriamas gimnazijos vidinis ir i¥orinis apibendrinamasis vertinimas;

6.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uZ sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
ivertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
paZymiai, pasiekimy lygiai jraai ,,jskaityta”, ,,nejskaityta”, ,,atleistas (-a)”. Kaupiamasis vertinimas
yra apibendrinamojo vertinimo dalis. Apibendrinamasis vertinimas turi:

6.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, ka reigkia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

6.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose
programose suformuluotus tikslus, apibréZian¢ius, kg mokiniai turi moketi, suprasti ir gebeti atlikti
naudodami jgytas Zinias;

6.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

6.2.1.4. sudaryti galimybe i¥mokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinama pazymiu
turi biti sudarytos sglygos i¥mokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj ry$j apie tai, kaip jiems
sekasi;

6.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi paZzangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo
irankiais; sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;
(apklausa, kontrolinis darbas, kaupiamasis pazymys, projektas ir kita)

6.2.1.6. vadovautis aigkia vertinimo skale. Su vertinimo skale mokiniai supazindinami
mokslo mety pradZioje, vertinimo kriterijai pateikiami pries kiekvieng kontrolinj, atsiskaitomajj
darbg. Vertinimas turi biiti suprantamas visoms suinteresuotoms puséms;

6.2.1.7. remtis jrodymais. PaZymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per
tam tikrg laikotarpj; kontroliniai, kiirybiniai, projektiniai darbai kaupiami dalyko mokytojo kabinete,
pasibaigus mokslo metams atiduodami mokiniams;

6.2.1.8. vertinti uZ tai, kg mokinys atliko, o ne uZ tai, ko neatliko.




6.2.2. iSorinj apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné $vietimo agentiira,
vykdanti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

7. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir gimnazijos vidinj
apibendrinamajj vertinimg. Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo
praktikos turi palaikyti mokymasi, deréti tarpusavyje ir uZtikrinti sglygas visiems Apraso 4 ir 5
punktuose jvardintiems vertinimo tikslams ir uzdaviniams realizuoti.

III SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

8. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendrg sistema:

8.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy
isivertinima. [sivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo
metodai bei priemoneés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis paZangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebéjimus;

8.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinima pagal
konkre¢ias kompetencijas. ](si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnese ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamikg ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

8.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinamg
mokiniy pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazZinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant j mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Mokytojai
lgyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uZduotis,
atskleidZian¢ias kompetencijy raizka;

8.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurta ir
sutartg vertinimo tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti mokslu
grista pazangig mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai
bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria
bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomengje.

IV SKYRIUS
MOKINIU JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

9. Kompetencijas galima pamatyti, t. y. atpaZinti konkreioje veikloje. Todél,
vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

9.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

9.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose, fiksuojamos dienyne ir kitais biidais (veikly aplankas, lapai).

10. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos
vidinio apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio igyty kompetencijy vertinimas
skatina individualig paZangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biiti skiriama
daugiausia laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam
tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar radytiniu
komentaru,

11. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinima numatomas mokymosi kelias,
vedantis ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo




mazesnius Zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i¥(si)kelto tikslo, po to planuojamas
mokymosi turinys, numatant mokymosi uZduotis ir parenkant veiklas:

I1.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir
atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir gimnazijos kultiirg, apibréziami
konkretiis ugdymo siekiniai;

11.2. mokymosi Zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi
poZymiai parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami maZesnius Zingsnius, kryptingai juda link
uzsibreézto siekinio;

11.3. mokymosi uzduoéiy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo
pagrindas yra prasmingos veiklos ir turtingos uZduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios,
analitinés, projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairiis mokymosi
Saltiniai bei aplinkos, svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi
skirtingose aplinkose,

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griZtamasis ry8ys.
Tai yra mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu
ir dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
GriZtamasis ry8ys yra abipusis. Teikdami griZtamajj ry$j mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti
atvirus, ieSkoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZinoti, kg ir kaip jam reikety tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai, todeél griZtamasis ry8ys
turi buti teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, ragtu, neverbaline kalba) ir skatinti mokinj pasitikéti
savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis.

13. PaZymys yra konstatuojamojo pobiidZio grjztamojo ry$io forma. Tadiau mokinio
igyty kompetencijy vertinimas paZymiu neturéty biti vyraujanti praktika, nes toks vertinimas
nenurodo tolesnio mokymosi perspektyvy mokiniui. Skatinant individualia pazanga, didesn¢ verte uz
pazymj turi mokytojo pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél uzduoties
atlikimo tobulinimo.

14. Mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia formaliojo
bendrojo ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultfirinése bei kitose
gimnazijos ugdomosiose veiklose.

V SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

15. Vertinimas grindZiamas $iuolaikine mokymosi samprata, individualiais mokinio
poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus.

16. Vertinama mokinio Zinios, dalyko gebéjimai, kompetencijos.

17. Mokinys laiku gauna grjZtamajg informacija, mokosi vertinti ir jsivertinti,

18. Vertinimas aiskus ir skaidrus — aiks kriterijai ir rodikliai, procediros.

19. Vertinimas objektyvus ir veiksmingas — siekiama patikimumo, remiamasi
iSsilavinimo standartais, naudojamos modernios vertinimo metodikos.

20. Vertinimas informatyvus ir ekonomigkas: taikomi 3iuolaikiniai vertinimo
informacijos tvarkymo ir pateikimo biidai (aplankas, apragai, recenzijos, elektroninis dienynas).
Pazymys naudojamas mokiniy pasiekimy apibendrinamajam jvertinimui.

VI SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

21. Vertinimg ugdymo procese sudaro vertinimo tipai:
21.1. formuojamasis vertinimas;

21.2. vidinis apibendrinamasis vertinimas.

22. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:




22.1. mokytojas, konkretindamas ugdymo turinj (sudarydamas ilgalaikj plang),
vadovaujasi Bendrosiomis programomis, atsizvelgia | mokymo ir mokymosi sglygas, turimus
i$teklius, formuluoja aidkius tikslus ir uZdavinius;

22.2. mokytojas, planuodamas kiekvieng mokymo ir mokymosi etapg (tema, pamoka),
formuluoja tikslus, aiskius mokymosi uzdavinius, vertinimo kriterijus ir rodiklius; .

22.3. mokytojas ir mokiniai prie§ pradédami mokytis (kursa, tema, pamokos tema)
susitaria kg jie turi pasiekti, kada, kas ir kaip bus vertinama;

22.4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus,
suderina ir numato bendrus vertinimo bidus, uzduotis, kriterijus,

23. Vertinimas mokant:

23.1. naudodami formuojamgjj vertinimg, mokytojai su mokiniais idsiai¥kina
uzdavinius, vertinimo kriterijus ir rodiklius, parenka veiksmingas uZduotis, naudoja vairius metodus,
strategijas, skatina motyvacijg, numato tolesnio mokymo ir mokymosi uzdavinius;

232, mokiniy pasiekimy formaliajam  jvertinimui  naudojami paZymiai,
jskaityta/nejskaityta, kaupiamasis vertinimas.

24. Vertinant sukaupta informacija apie individualig mokinio, mokiniy grupés ar klasés
paZangg analizuojama, apibendrinama ir fiksuojama taip, kad:

24.1. jvertinimai mokiniui biity aiskiis ir suprantami, atskleisty teigiama mokymosi
patirtj, skatinty tobuléti;

24.2. mokytojui padéty stebéti ugdymo veiksminguma, atsizvelgiant j ugdymo tikslus;

24.3. mokytojui padéty sukaupti duomenis apie mokymasi, kuriuos biity galima aptarti
su paciais mokiniais ir jy tévais (globéjais, riipintojais);

24.4. gimnazijos administracijai, Gimnazijos tarybai ir kt. rodyty mokiniy padarytg
paZangg ir pasiekimus.

25. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

26. Vertinimo informacija pateikiama mokiniams, tévams, kitiems mokytojams,
gimnazijos administracijai:

26.1. tévai (glob¢jai, riipintojai) informuojami apie vaiko mokymasi pagal reikala, bet
ne reciau kaip kartg per ménes;j;

26.2. vertinimo informacija pateikiama ZodZiu ir ratu: pokalbiuose ir diskusijose su
mokiniais, juos mokant, vertinant jy darbus, jraant vertinimus i elektroninj dienyna, tévy
susirinkimy, individualiy pokalbiy metu;

26.3. pasibaigus pusmediui (mokslo metams), klasés vadovas pateikia tévams
pazangumo ir Jankomumo ataskaitg.

27. Remdamiesi vertinimo informacija, mokytojai ir gimnazijos vadovai priima
sprendimus dél ugdymo turinio — ar padéjo siekti ugdymo tiksly ir uzdaviniy, mokymo(si) metody ir
strategijy, mokymo(si) uzduogiy, $altiniy tinkamumo; idtekliy panaudojimo veiksmingumo-ar jie
buvo efektyvis; ugdymo tiksly ir uzdaviniy — jy tinkamumg atskiriems mokiniams, grupei, klasei.

VI SKYRIUS
PRADINIY KLASIY MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS

28. Pradiniy klasiy mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami.

29. Vertinimo fiksavimo formos pasirenkamos mokytojo nuoZitira:

29.1. tikrinami ir vertinami rasto darbai;

29.2. mokiniai savo pastangas jsivertina klaséje sutartais jsivertinimo biidais (ZodZiu ar
ratu);

29.3. Tamo dienyne pateikiama informacija tévams;

29.4. mokiniy darbai kaupiami individualiuose aplankuose.

30. Vertinant mokiniy paZzangg ir pasiekimus taikomas - formuojamasis, diagnostinis
ir apibendrinamasis — vertinimas:




30.1. formuojamasis (kasdienis) vertinimas. DidZioji dalis (apie 80-90 procenty) ver-
tinimo informacijos pateikiama ZodZiu. Vertinimo informacija rastu pateikiama mokiniy darbuose,
elektroniniame dienyne, ataskaitose. Jei vertinant mokinio darbg paraomas trumpas komentaras, jo
ra$yti | Tamo dienyna nereikia. Komentaras turéty biiti pozityvus, pripaZjstantis atlikto darbo verte,
palaikantis vaiko pastangas. Jame turi atsispindéti vertinimo kriterijai, nurodytos taisytinos vietos,
pasitilyta, kaip galima bty pagerinti darbg;

30.2. diagnostinis vertinimas atliekamas norint jvertinti mokinio pasiekimus ir padaryta
pazangg bei numatyti tolesnio mokymosi galimybes. Diagnostinis testas padeda mokiniui jsivertinti
ir, padedant mokytojui, i§sikelti mokymosi tikslus;

30.3. apibendrinamasis vertinimas sicjamas su mokymosi pasiekimy pripaZinimu

pagal nustatytus standartus. Pusmecio ir metiniai mokiniy pasiekimai apibendrinami ir jra%omi Tamo
dienyne:

Pasiekimy lygiai 2023-2024 m. m. Pasiekimy lygiai 2023-2024 m. m.
2 ir 4 klasése 1 ir 3 klasése,
2024-2025 m. m. 14 klasése

Aukstesnysis Aukstesnysis

Pagrindinis Pagrindinis

Patenkinamas Patenkinamas

---------- Slenkstinis

Nepatenkinamas Nepatenkinamas

31. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa, II pusmedio
mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys
suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programa fiksuoti
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe¢ pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinama mokymosi
pasiekimy lygj, nustatytg bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas), tai papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

32. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmegio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys
per §j laikotarpj be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty
vertinimo uzduoéiy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio
ugdymo bendrosiose programose. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uZduoéiy dél
pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,.atleista® (,,atl.).

33. Mokomuyjy dalyky pasiekimy vertinimas:

33.1. dorinis ugdymas (tikyba, etika). 1-4 klasése mokiniy pasiekimai pusmegio
(mokslo mety) pabaigoje vertinami raant jrasa: ,,jskaityta (,,jsk.*), »nejskaityta® (,,nejsk.*);

33.2. lietuviy kalba / lietuviy kalba ir literatiira, matematika, pasaulio paZinimas,
visuomeninis ugdymas, gamtos mokslai, dail¢ ir technologijos / dail¢, technologijos, ¥okis, fizinis
ugdymas, muzika, angly kalba 1-4 klasése pusmedio (mokslo mety) pabaigoje vertinami lygiais:
~aukStesnysis®, , pagrindinis*, ,,patenkinamas®, ,,slenkstinis®, Lwhepatenkinamas®;

33.3. logopedines ir specialiosios pratybos 1-4 klasése pusmedio (mokslo mety)
pabaigoje vertinamos ,,padaré¢ pazanga“ (,,p.p”), ,,nepadaré pazangos® (,,n.p“.).

34. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimai sistemingai pateikiami jragais Tamo dienyne da-
lyje ,,Jvertinimas®:

34.1. jei dalykui mokyti skirta 1 valanda per savaitg¢ — para§omas vienas ar daugiau jrady per

menesj (tikybos, Sokio, informatikos, gamtos moksly, visuomeninio ugdymo, dailés 1 ir 3 kl., technologijy 1
ir 3 kl.);

34.2. jei dalykui mokyti skirtos 2-3 valandos per savaite — parasomi du ir daugiau jrasy per
menesj (uZsienio kalbos 2-4 kl., muzikos, dailés ir technologijy, pasaulio paZinimo, fizinio ugdymo);

34.3. jei dalykui mokyti skirtos 4-8 valandos per savaite — paraSomi trys ir daugiau jrasy per
ménesj;

34.4. kita informacija apie mokinio socialinius (gebéjimg biiti grupés nariu, klasés ir
mokyklos taisykliy, susitarimy laikymasi bei kt.) ir darbo (pasiruoSimg pamokai, démesinguma,
kruopStumg bei kt.) jgiidZius, fiksuojama dalyje , Pagyrimai/pastabos® arba ,, Komentarai*.




35. Atlikus patikrinamuosius darbus, biitina Zymeéti surinktus tadkus, juos perskaiiuoti ir
pateikti tévams procentine iSraidka, o Tamo dienyne jradyti Zinias atitinkant; pasiekimy lygj.

36. Mokiniy pasiekimy vertinimo lygiai:

36.1. vertinant 1 ir 3 klasés mokiniy pasiekimus:

Pasiekimy lygis Apibiidinimas

Aukstesnysis gg‘j‘?%g (izsakqu apimtis
Pagrindinis 'ggifiggg /j‘tsakqu apimtis
Patenkinamas Ig'j’gi% A(;itsakqu apimtis
Slenkstinis ;‘giffgglg/:ltsakymu apimtis

Teisingy atsakymy apimtis
maziau nei 29 %
36.2. vertinant 2 ir 4 klasiy mokiniy pasiekimus:

Nepatenkinamas

Pasiekimy lygis Apibiidinimas
Aukitesnysis ’nglim]goqoiﬁ:akqu apimtis
Pagcintinis g;:ilggli /:1tsakqu apimtis

. Teisingy atsakymy apimtis
Patenkinamas 36— 64 %

Teisingy atsakymy apimtis
maziau nei 35 %

37. Diktanto pasiekimy vertinimo kriterijai:

37.1. vertinant 1 ir 3 klasiy mokiniy darbus:

Nepatenkinamas

Klaidy skaicius Pasiekimy lygis

0-2kl AukStesnysis

3—4Kkl Pagrindinis

5 -7kl Patenkinamas

8 —9 kl. Slenkstinis

10 ir daugiau ki, Nepatenkinamas
37.2. vertinant 2 ir 4 klasiy mokiniy darbus:

Klaidy skaiius Pasiekimy lygis

0-2kl AukStesnysis

3-4kl Pagrindinis

5— 8kl Patenkinamas

9 ir daugiau kl. Nepatenkinamas

38. Baigus pradinio ugdymo programa rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo
pasiekimy ir paZzangos vertinimo aprasas (1 priedas).

VII SKYRIUS
5 -8 KLASIU IR I - IV GIMNAZIJOS KLASIU MOKINIU
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS

39. Vertinama mokiniy dalyko gebéjimai ir kompetencijos

40. Naudojami formaliis ir neformaliis vertinimo btidai.

41. Mokslo mety pradZioje mokytojai supaZindina mokinius su savo dalyko vertinimo
kriterijais, vertinimo sistema, atsiskaitomyjy darby tipais.

42. Apklausos biidy (metody) jvairove nustato mokytojas,

43. Mokiniui paprasius, jvertinima mokytojas komentuoja, remdamasis prie§ darbg

pateiktais kriterijais ir rodikliais. Nesutapus nuomonéms, suinteresuoti asmenys kreipiasi j gimnazijos
vadovus.




44. Isimties tvarka, atsiZvelgiant | mokinio individualias savybes (sklandaus kalbéjimo
ir kt.), mokytojas privalo parinkti tinkamus apklausos biidus ir formas (rastu, Zodziu).

45. Nejskaitomas tekstas mokinio rasto darbe nevertinamas arba laikomas klaida.

46. PaZzymiy skaitius per pusmetj ne maZesnis nei savaitiniy pamoky skaidius plius du
paZymiai.

47. Rekomenduojama per pusmetj paragyti ne maziau kaip 2 kaupiamuosius paZymius.
Informacija uZ kokias veiklas raSomi paZymiai j kaupiamajj paZymj pateikiama dalyko mokytojo
kabinete.

VII SKYRIUS
KONTROLINIU, ATSISKAITOMUJU, SAVARANKISKU, KURYBINIU,
TIRIAMUJU DARBY ORGANIZAVIMAS IR VERTINIMAS

48. Kontrolinis darbas — tai darbas rastu (atskirais atvejais — ZodZiu) i§ temos (keleto ar,
iSimties atvejais, keliolikos pamoky), kai vertinami visi mokiniai, parasant pazymjj dienyng. Darbui
atlikti skiriama visa pamoka. Kirybiniam darbui (raginiui ir kt.), bandomajam egzaminui gali buti
skirtos 1-4 pamokos.

49. Apie kontrolinio darbo dieng mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaite.

50. Per dieng raSomas 1 kontrolinis darbas.

51. Kontrolinio darbo tematika, kriterijai ir rodikliai pateikiami i§ anksto.

52. Prie kiekvienos kontroliniy darby uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taskus.

53. Kontrolinis darbas turi biti sudarytas i§ jvairaus sunkumo uzduodiy, uzduotys
grupéms turi buti vienodo sunkumo; uZduotimis tikrinami jvairis mokiniy gebéjimai (Zinios, jy
taikymas, analizé, lyginimas ir kita).

54. Mokinys, be pateisinamos prieZasties (arba ta dieng nedalyvaves dél pateisinamos
prieZasties) nedalyvaves kontrolinio darbo pamokoje, privalo atsiskaityti mokytojo nurodytu laiku
per savaitg arba jam raomas jvertinimas 1.

55. Mokinys, dél ligos (savaite ar daugiau) nedalyvaves kontrolinio darbo pamokoje, uz
Ji po konsultacijy atsiskaito po pamoky arba kitu su mokytoju suderintu laiku per dvi savaites.

56. Nusiradinéjantis mokinys vertinamas mokytojo nuoZitra.

S7. Mokytojas, iStaisgs kontrolinius darbus, juos graZina mokiniams ne véliau kaip po
2 savaiCiy, jrado j elektroninj dienyng

58. Jeigu pusés klasés (grupés) mokiniy kontrolinis darbas yra jvertintas
nepatenkinamai, gali biiti koreguojami ilgalaikiai planai, rekomenduojama skirti valandas
konsultacijoms, tema pakartotinai vertinama.

59. Mokiniui ar tévams pageidaujant, mokytojas komentuoja jvertinima, lygindamas
mokinio darbg su pateiktais to darbo kriterijais ir rodikliais. Kontrolinius darbus rekomenduojama
rasyti j atskirus sasiuvinius arba kaupti aplankuose.

60. Mokinys neprivalo jrodyti kontrolinio darbo jvertinimo papildomai atsiskaitydamas.

61. Atsiskaitomojo darbo rastu (apklausa i§ 1-2 pamoky) trukme iki 30 minuciy.

62. Apie atsiskaitomajj darba neinformuojama i§ anksto.

63. Renkami visy mokiniy apklausos darbai.

64. SavarankiSkas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo
nuozilira.

65. Savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis savo uzragais, pratyby sasiuviniais,
vadoveliais, kita informacine medZiaga.

06. Savarankisko darbo patikrinimas gali vykti pasirinktinai.

67. Pazymiai raSomi | Tamo dienyna.

68. Apie savarankiska darbg i§ anksto informuoti nebiitina.

69. Jei darbas vertinamas taskais:
Lygis Surinkta tasky SavarankiSkumas, Pazymys
(procentais)




Sudétingumas,
kontekstas
Aukstesnysis 91-100 Atlieka savarankiskai 10
81-90 Naujas, nejprastas 9
kontekstas, sudétingos
uzduotys
Pagrindinis 66-80 Atlieka savarankigkai, 8
51-65 atskirais atvejais 7
konsultuodamasis,
iprastas kontekstas,
paprastos ir
sudetingos uzduotys
Patenkinamas 39-50 Atlieka naudodamasis 6
26-38 netiesiogine pagalba 5
jprastas kontekstas,
paprastos uzduotys
Slenkstinis 20-25 Atlieka padedamas, 4
artima aplinka,
papras¢iausios
uZduotys
Nepatenkinamas 12-19 3
5-11 2
0-4 1

70. Tiriamyjy darby vertinimas (2 priedas).
71. Kirybiniy darby vertinimas (3 priedas).

) IX SKYRIUS
PUSMECIU IR METINIY [VERTINIMU VEDIMAS

72. Pusmetio jvertinimas yra to pusme&io paZymiy aritmetinis vidurkis skai¢iuojamas
taikant apvalinimo taisykles.

73. Metinis jvertinimas, mokantis pagal dalyko programa fiksuojamas i§ I ir IT pusmeciy
i§ Lir IT pusmegio pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles.

74. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmegio dalyko jvertinimas jraSu ,,nejskaityta*
(s»nejsk.”), jei mokinys be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir iki pusmegio pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduogiy (kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

75. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduogiy dél pateisinty priezaséiy
(pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,atleista® (,,atl.“).

76. Jei bent viena pusmet] fiksuotas jvertinimas jradu ,,nejskaityta (,,nejsk.*), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta (,,nejsk.).

77. Pusmetio jvertinimai i¥vedami ne véliau kaip paskutine pusmegio diena.

78. Mokinio, turintio kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatliktg socialing pilieting veikla, kélimo j aukstesne
klasg, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj
ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys (toliau — Mokytojai).

X SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

79. Mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo ugdymo procese tvarka gali biti
kei¢iama, atsizvelgiant | ugdymo proceso poky&ius ir pakeistus ji reglamentuojan¢ius dokumentus.
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GAMTOS MOKSLU

TIRIAMOJO DARBO VERTINIMAS

2 priedas

Eil,

Vertinimo kriterijai

Darbo vadovas

Recenzentas

Darbo struktiira ir maketavimas (iki 20 tasky)

Pavadinimo ir darbo turinio atitikimas

Ivadas (problemos atskleidimas, aktualumo pagrindimas,
hipotezés iskélimas, susipazinimas su nagrinéjamos temos
literattira)

Tikslas ir uzdaviniai

Metodika, medZiagos, priemonés
Darbo rezultatas, jy analizé
I$vados

Literatiira

Formatas

Rasto kultiira

Moksliskumas (Iki 20 tasky)

Gebg¢jimas remtis moksline literatiira
Duomeny lyginimas ir analizavimas
Kity pazangiy metodiky taikymas.

Apibendrinimas

Darbo testinumas, savarankigkumas (Iki 5 tasky)

Tyrimy rySys su gyvenimu (Iki 5 tagky)

Tyrimo rezultaty reik§mé ir panaudojimas socialinéje
aplinkoje .

Moksliniy duomeny atskleidimas
Visuomenés informavimas

Darbo pristatymas

I8 viso




KURYBINIO DARBO VERTINIMAS

3 priedas

Eil. Nr. Vertinimo Kriterijai Vadovas Pastabos

L. Darbo struktiira, rasto kultiira ir maketavimas

(10 tasky)

2.

[vadas (problemos atskleidimas, aktualumo
pagrindimas, hipotez¢s i8kélimas, susipaZinimas su
nagrinéjamos temos literatiira, tikslas ir uzdaviniai)
(10 tasky )

% Pavadinimo, metodikos, medZiagy, priemoniy,
tyrimo atlikimo dermé, pasirinktos dalyko riigies
iSmanymas (30 tasky)

4. [Svados (10 tasky)

% Pateiktos medZiagos aktualumas, originalumas, rysys
su gyvenimu (10 tasky)

6. Pristatymas (kalbos kultiira, informatyvumas,
tikslumas, bendravimas, estetikas darbo pateikimas
ar eksponavimas, atitinkantis specifika) (20 tasky)

7.

Darbo savarankiskumas, laikymasis plano
(10 tasky)

I3 viso




